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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.12 DEL 19.01.2026

OGGETTO: DETERMINAZIONE A CONTRATTARE E CONTESTUALE ASSEGNAZIONE CON
AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA ASQ MODENA FORMAZIONE SRL DI
MODENA DELL'ATTIVAZIONE DI N.2 CORSI PER PERSONALE ALIMENTARISTA
CHE OPERA NEI SERVIZI IN GESTIONE AD ASP TERRE D’ARGINE. CIG. N.
BOEC44DE9%4

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

- la Regione Emilia-Romagna, con la Legge Regionale n.9/2025, ha abrogato la Legge n.11 del
24 giugno 2003 che prevedeva specifici obblighi formativi per il personale alimentarista, tra cui il
possesso dell'attestato di cui all’art.3 di detta Legge;

- l'obbligo di formazione di tutto il personale che lavora a contatto con gli alimenti, come stabilito
dal Regolamento CE 852/2004, rimane in capo al Datore di Lavoro (in qualita di Operatore del
Settore Alimentare - OSA) che deve dimostrare, in caso di controllo ufficiale, che i propri
dipendenti sono formati e aggiornati in materia di igiene alimentare, con modalita decise
dall’Azienda in relazione alle mansioni svolte;

- nel corso dei controlli ufficiali, I'’Autorita competente potra richiedere la documentazione
attestante la formazione svolta;

- la formazione del personale alimentarista pud essere gestita direttamente dall’Azienda o
affidata a formatori esterni;

CONSIDERATO CHE:

- per la formazione del personale che svolge attivitd di somministrazione alimenti presso i Servizi
in gestione ad ASP Terre d’Argine, '’Azienda ha deciso di affidarsi ad un formatore esterno,
pianificando per il 2026 n.2 corsi:

¢ 1 rivolto al personale della C.R.A. Tenente Marchi di Carpi (durata 3 ore)

¢ 1 rivolto al personale dei Centri Diurni gestiti da ASP Terre d’Argine (durata 3 ore)
- nei suddetti corsi verranno trattati principalmente i seguenti argomenti:

e nozioni di base sulla normativa

e aspetti microbiologici degli alimenti (caratteristiche chimico-fisiche di sviluppo dei
microrganismi)

metodiche di conservazione (conservazione con il freddo, trattamenti termici)

contaminazioni

corrette procedure di pulizia e sanificazione

corrette prassi igieniche (GMP) e metodo HACCP

esempi pratici di compilazione delle schede e del registro delle non conformita

DATO ATTO CHE per I'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui
allart.14 del D.Igs. n.36/2023 & consentito I'affidamento diretto ai sensi dell’art.50, comma 1, lett.
b), del D.Igs. n.36/2023 stesso e che nella fattispecie € possibile derogare al principio di rotazione,
ai sensi dell’art.49, comma 6 del D.Igs. n.36/2023;

RITENUTO Dl interpellare la ditta ASQ MODENA FORMAZIONE SRL di Modena che propone, sia
corsi per personale alimentarista che svolge attivita di somministrazione presso RSA, che corsi per
personale alimentarista che svolge attivita di veicolazione bibo e bevande presso Centri Diurni;

VISTA l'offerta n. ASQFOMO20251215/VB/7 trasmesso dalla ditta ASQ MODENA FORMAZIONE
SRL di Modena, agli atti prot.3448 del 16/12/2025, di seguito dettagliata:
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Corso Prezzo (IVA esclusa)
Corso per alimentaristi 852/04

Corso per personale alimentarista che svolge attivita di
somministrazione presso RSA, da tenersi nei mesi di 450,00
gennaio/febbraio 2026

costo per 1 edizione per massimo 20 lavoratori

Corso per alimentaristi 852/04

Corso per personale alimentarista che svolge attivita di
veicolazione bibo e bevande presso centri diurni, da tenersi presso 450,00
vostra sede

costo per 1 edizione per massimo 20 lavoratori

imponibile 900,00
IVA 22% 198,00
Importo complessivo (IVA inclusa) 1.098,00

e ritenutala congrua;

CONSIDERATO CHE:

- & stata effettuata, a mezzo FVOE la verifica dei requisiti dell’operatore economico ai sensi degli
artt.94 — 98 del D.Igs. n.36/2023 (iscrizione alla CCIAA come Visura ordinaria del Registro delle
Imprese, verifica annotazioni riservate ANAC, Certificati del Casellario Giudiziale rilasciati dal
Ministero della Giustizia, Certificato di Regolarita Fiscale), con esito regolare;

- & stato acquisito il DURC con prot. INAIL_51684171 e scadenza 17/03/2026;

RITENUTO PERTANTO di procedere — ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n.36/2023 -
con affidamento diretto del servizio di cui in oggetto alla ditta ASQ MODENA FORMAZIONE SRL —
Via Malavolti n.33/A — Modena — c.f. e p.iva: 02772150369;

ACCERTATO CHE:

- la spesa complessiva di Euro 900,00 oltre IVA per lattivita in oggetto sara finanziata con
risorse di ASP Terre d’Argine previste nel redigendo Bilancio Economico Previsionale 2026;

- Iattivita di cui al presente atto sara assoggettata al rispetto della normativa in materia di
tracciabilita dei pagamenti e dei flussi finanziari connessi, ai sensi di quanto stabilito dalla
Legge 13.08.2010, n.136;

- il codice CIG assegnato ¢ il n. BOEC44DE94;

VISTA la seguente normativa:

- Decreto Legislativo n.33 del 14 marzo 2013 ad oggetto “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni”, in particolare 'art.23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti
amministrativi’;

- - Legge 190 del 23.12.2014 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015)" art.1 relativo alla scissione dei pagamenti (split
payment) con versamento della quota IVA secondo le modalita ivi previste;

- Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n.36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”, in particolare I'art.50, comma 1, lett. b);

CONSIDERATO CHE la sottoscritta, con riferimento alloggetto del presente atto, dichiara di aver
verificato l'insussistenza nei propri confronti dell’'obbligo di astensione e di non essere quindi in
posizione di conflitto di interesse, ai sensi di quanto previsto dall’art.6-bis della legge n.241/90,
come aggiunto dall’art.1 della legge n.190/2012;



https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2022_0078.htm#_inizio
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DETERMINA
per i motivi in premessa esposti e che qui si intendono integralmente riportati

DI ASSEGNARE I'ATTIVAZIONE DI N.2 CORSI PER PERSONALE ALIMENTARISTA CHE

OPERA NEI SERVIZI IN GESTIONE AD ASP TERRE D’ARGINE - con affidamento diretto ai
sensi dellart.50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n.36/2023 - alla ditta ASQ MODENA
FORMAZIONE SRL - Via Malavolti n.33/A — Modena — c.f. e p.iva: 02772150369, come da
offerta n. ASQFOMO20251215/VB/7, agli atti prot.3448 del 16/12/2025, in premessa
dettagliata;

DI DARE ATTO CHE:

la spesa complessiva di Euro 900,00 oltre IVA per l'attivita in oggetto sara finanziata con
risorse di ASP Terre d’Argine previste nel redigendo Bilancio Economico Previsionale
2026;

Iattivita di cui al presente atto sara assoggettata al rispetto della normativa in materia di
tracciabilita dei pagamenti e dei flussi finanziari connessi, ai sensi di quanto stabilito dalla
Legge 13.08.2010, n.136;

il codice CIG assegnato € il n. BOEC44DE94;

DI DARE ALTRESI ATTO CHE:

e stata effettuata, a mezzo FVOE la verifica dei requisiti delloperatore economico ai sensi
degli artt.94 — 98 del D.Igs. n.36/2023 (iscrizione alla CCIAA come Visura ordinaria del
Registro delle Imprese, verifica annotazioni riservate ANAC, Certificati del Casellario
Giudiziale rilasciati dal Ministero della Giustizia, Certificato di Regolarita Fiscale), con esito
regolare;

¢ stato acquisito il DURC con prot. INAIL 51684171 e scadenza 17/03/2026;

il rapporto verra perfezionato a mezzo corrispondenza commerciale cui sara attribuito
valore contrattuale;

si ottempera a quanto disposto dall’art.1 della Legge 190 del 23.12.2014 “Disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015)" in
termini di scissione dei pagamenti (split payment) con versamento della quota IVA secondo
le modalita ivi previste;

si assolve agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art.23 del D.Igs. n.33/2013;
Responsabile Unico di Progetto & la dott.ssa Alessandra Cavazzoni — Direttore
dell’Azienda.

IL DIRETTORE
f.to: dott.ssa Alessandra Cavazzoni



