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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2008 ad oggi

Maggio 2018 —Settembre 2018

Maggio 2017 —Settembre 2017

Gennaio 2009 - Oggi

Curriculum Vitae

ANDREA BARALDI

\4
.

>

Sesso | Data di nascita | Luogo di Nascita )

Componente di Commissione
Componente di Commissione e Presidente in Concorsi pubblici di personale

Socio-sanitario (OSS-RAA-Infermieri-Fisioterapisti-Coordinatore)

Docente corso OSS

CFP NAZARENO Soc. Coop. Soc. — Carpi

= Legislazione sociale

Docente corso OSS

CFP NAZARENO Soc. Coop. Soc. — Carpi
= Legislazione sociale

Responsabile Servizi alla Persona
(Ufficio Staff alla Direzione - Incarico elevata qualificazione)
ASP Terre d’Argine — Carpi

ANDREA BARALDI

= Componente della Delegazione trattante di Parte Pubblica al tavolo di contrattazione sindacale
= Coordinamento Servizi Anziani (Residenziali, Semiresidenziali, Servizi Domiciliari)

= Accreditamento e Autorizzazione al Funzionamento

= Regolamenti, graduatorie di accesso ai Servizi accreditati dellUTdA

= Gestione Personale assistenziale

= Acquisto materiali di consumo e attrezzature necessarie ai Servizi

= Coordinamento del Care Residence R.Rossi (CDA, SAD e Appartamenti)
= Gestione di Servizi non accreditati ( Portierato , Home Care Premium)

= Rapporto col territorio ( Comuni ed Az.USL)

= Formazione obbligatoria e Sorveglianza sanitaria (D.lgs 81/2008)
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Seuropass

Maggio 2003 — Dicembre2008

Aprile 2002 — Aprile 2003

Marzo 2001 — Marzo 2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Marzo 2016-Novembre 2017

Ottobre 2002

Giugno 1997

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Curriculum Vitae ANDREA BARALDI

Coordinatore Servizi per Anziani

IPAB Fondazione Marchi Rossi — Carpi

= Coordinatore di Casa Residenza — Centro Diurno — Comunita alloggio
= Gestione del familiare nel percorso presso i Servizi

= Gestione Personale assistenziale

= Gestione equipe di lavoro e dei conflitti

= Fornitori ed Ordini

= Valutazione prestazioni del personale assistenziale

Educatore
Gulliver — Cooperativa Sociale — Modena

= Operatore con funzioni educative presso Comunita psichiatrica per adulti

Operatore addetto ai Servizi Sociali
Servizi Sociali — Comune di San Felice sul Panaro
= Operatore responsabile del SAD territoriale

= Valutazione multidimensionale per anziani
= Erogazione contributi economici

MASTER IN MANAGEMENT DELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI
Universita Carlo Cattaneo — LIUC (Varese) 108/110

= Modelli di welfare e normativa, Compliance aziendale, Economia, Comportamento organizzativo,
Comunicazione istituzionale e organizzativa, Sistemi operativi di gestione del personale, Gestione e
organizzazione

Laurea in Servizio Sociale 110/110
Universita degli Studi di Bologna

= Metodi e tecniche del Servizio Sociale, Psicologia Sociale, Economia, Diritto, Principi e fondamenti
del Servizio Sociale, Statistica sociale, Legislazione.

Diploma di maturita scientifica 52/60
Liceo Scientifico “Morando Morandi” di Finale Emilia (MO)

ltaliano
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QKGU ropass Curriculum Vitae ANDREA BARALDI
Inglese
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 Bl Bl B1

Competenze comunicative = Buone capacita comunicative acquisite nel lavoro di equipe e nelle continue relazioni avute con gli
altri attori del territorio. Buono il rapporto con gli stakeholder. Nei conflitti che si presentano preferisco
adottare un sistema di negoziazione integrativa (quando possibile).

Competenze organizza;ive € = Buona leadership acquisita nel coordinamento di Servizi per anziani complessi (Case Residenze,
gestionali Centri Diurni, Nuclei ad alta assistenza sanitaria). Elaboro con facilita i turni di lavoro del personale
socio-sanitario. Ottime capacita nella gestione del materiale affidato ai Servizi.

Competenze professionali = Attualmente mi occupo di accreditamento e qualita, di gestione del personale (dipendente e
somministrato), di eventuali gare d'appalto per la formnitura di materiale e dell'avvio e gestione di nuovi
Servizi. Coordinamento di Servizi per anziani e disabili ( a carattere residenziale, semiresidenziale e
domiciliare). M occupo dei rapporti col medico competente (Sorveglianza Sanitaria) e del RSPP (
Formazione obbligatoria del personale).

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) ) .
N Creazione di . Risoluzione di
. deIIe_ . Comunicazione Conteni Sicurezza problemi
informazioni
Avanzato Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

Patente diguida B

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13
GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Andrea Baraldi



