FORMATO EUROQPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Inditizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalith

Datz di nasaita

5

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-4)
+ Nome e indirizzo detore di lavoro
« Tipo i azienda o seitore

» Tino di impiego
* Pringipali mansioni & responsahiliia

» Date (da - a)
» Nome & indirizze del datore df
|avars

* Tipo di azienda ¢ settore

s Tinc di Implago
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ftallana

Da gennalo 2020 — ad ogg
FRANCO COSIMO PANINI EDITORE 8PA

Socleta per azioni privata di proprieta della famiglla Panini di Modena, operants come Casa
Editrice, Socista di produzione e commerciallzzazione di predotti a marchlo propric ¢ di terzi per
il Back to School {leader nel mercate italiano per diarf scolastici e zaini)

Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Gomponente della Direzione Aziendale, alle dipendenze del Direttore Generale, coadiuva
unitamenta al Direttors Commerciale, In stertta sinergla con i componenti del Consiglio i
Amministrazione con deleghe operative, alla correita gestions aziendale, con specifico
riferimento allambito amministrative. In parficolare; predisposizione de! Bilanclo d'esercizio, del
Bifancio praventivo e defle situazioni infrannuall, corradate dalle relative gestioni; definizione def
Budget di esercizlo; tiene i rapporti con il Collegio Sindacale-e con la Societa incarlcata della
Revisione Contablla; sovrintende # Wil gli adempmenti civilistici, fiscali e amministrativi;
unitamente alle Resp, Risarse Umane, cura i rapport! con le organizzazion| sindacali.

Da febbraio 2024, componente del Consiglio di Amministrazione deila Societa,

Da gennaia 2010 - gennalo 2020
OSPEDALE DI SASSUOLO SPA

Soclata per azioni pubblico/privata ol gestione dell'ospedale civile di Sassucio (MO), Inserito

nalla rete ospadaliera dell' Azienda USL di Modena
Direttore Amministrativo




* Principell mansioni e responsabllita

s Date (da - a)

+ Nome e indlrizzo del datore di
lavorg

* Tipo dl azlenda o settore

» Tipo di implega

* Principali mansionl e responsabllita

* Data (da - a)

= Nome a indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo dl azienda o settors

* Tlpe di Implego

* Principali mansioni e
responsabllita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto of Istruzione

o formazions -

* Principall materle / ahilit
professmnala opgeito dello stdio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

+ Date (da - a)
» Nome s tipe di Istituto di Istruzione
o formaziona

* Pringipali materie / abilita
professionali oggeito dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classticazione
nazionale (se perfinente)
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Componente dslla Direzione Aziendale, alle dipendenze del Diretiore Generals, coadiuva
uritamenie & Diretlore. Sanitario alla corelta gestione aziendele, con spaciiico riferimento
al'ambito amministrativo. In particolars; predisposizione del Bitancio d'esercizio, del Bilancic
preventive ¢ delle situazioni infrannuall, corredate dalie relative gestioni; definizions e
discussione dei Budget con le gingole Unitd Operative dell'Ospedale; definizione del budget del
personale sia delfarsa dirigenziale che del’srea comparto; definizione del budget degli
investimenti da softcporre al Direttore Generale e alla Direzione Aziendale; gestions del servizi
o caraitere amministrativo (Amministrezione e Finanza, Controlic df gestione, Risorse Umane,
Marketing & Libera Professione, Servizio Aziendale Tecnico, Accettazions & CUP e Servizio
Informetivo Aziendale); partecipazione al tavoli sindacali sia in ambito dirigenziale che dei
compario; partecipaziane alla delegazicne trattante || contratto of commitienza dellospedale di
Sassuelo Spa con 'Azienda USL df Modens; partecipazions alls commissioni relative a bandi di
gara ai sensi della L. 163/2006- corretta applicaziona della normativa clvilistica, fiscale &
socletaria sopratutto in merlto a societéd & parfecipazione pubblica, Gestione del contenziose
azlendale.

Da gennaig 2012 - attuals
LIBERO PROFESSIONISTA

Dotlare Commercialista ed Esparto Contabile, iscritto all Crdine dei Dottori Commercialist e
degll Esperti Contablli di Modena al nr, 1191/A - Revisore Legale Iscritto &l Reglstro dal Revisorl
Legall tenuto dal Ministero dell'Econamia e delle Finanze al nr. 166938

Libero Professionlsta, collaboratore di uno Studio di Consulenza Aziendale con sssistenza al
Clienti privati & pubblici, inerenti questioni societarle, civili, fiscali, amministrativs, gestionali,

Dz dicembre 1999 a dicembre 2011
DOTT. 8. BARALD| & C. 5AS

Studio di Consulenza Aziendale

Coltabaratore Coordinato s Continuative/Progetto :
Coliahoratore di una Studio di Consulenza Aziendale con assistenza dai Client! softo | inerenti
questioni societarie, civif, fiscali, amministrative, gestionali.

Da matzo 2018 a Ottobre 2018
FONDAZIONE SCUQLA DI SANITA' PUBBLICA REGIONE VENETO

Conseguimento dell'attestato df frequenza al corso di formazione programmato par |l
conferimento dellIncarice di direttore generale con formazione in ambito di pragrammazions
sanitaria, gestione del parsonals, gestlone delle risorse, eca...

Affestato ¢l froquenza al corso di formazions programmato per il conferimento deflincarico di
direttore generale di Azlanda Sanitaria.

Da ottobre 2007 & Ottobre 2010 .
STUDIC PROFESSIONISTI ASSQCIATI - MO .

Svolgimento del Tirocinio Professionale prepedeutico a! sostenimento deil'Esame di Stato per
I'abilitazione all'esercizio della libera professione di Dottore Commercialista e di Esperto
Contabils, Inerenti a tutts le materle di competenza di tale libera professione,

Abllitazione al sostenimento del'Esame di Stato per I'abllitazione all'esercizio della fibera
professione di Dottore Commetdialista 2 di Esparto Contabile.




«Date

« Nome e fipa di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abiiita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguifa

= Livello nella classificazione
hazionale (se pertinente)

» Dafe

» Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principaii materie / abilita
professionali oggetto dallo studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella olassificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisits nel corso della vita o delia
carera md non necessariamente
riconosciute da certifical! & dipiom!
uffigial,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

s Capatita of lettura
+ Capacita di scritiura
+ Capacita di espressione orale

» Capacita df lettura
+ Capacifa di scrittura
+ Capacita df espressione orale

CAPAGCITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persong, in
ambiante multiculirale, occtipsnds post!
in oul la comunicezions & Importanta e in

situazion) in cui § essenzlalo lavorare in
squada (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
dl persane, progetti, bilans; sul posio di
lavaro, In atlivité di volontarfato (a0 88,
cultira e sporf), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TEGNICHE

Con somputer, attrozzature spacifichs,
macchinar, act.
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Dicembre 2006
UNIVERSITA' DEGL! STUDI DI MODENA E REGGIC EMILIA
FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

L.aurea in GIURISPRUDENZA (ante DM 509/99),

Giugno 1992

Istituto Superiore Statale ‘P, Gebatt” ~ Scandiano {RE}

Diploma di Scuola Madia Superiore in Ragloneria.

ITALIANO

INGLESE
Buono
Elementare
Buono

SPAGNOLO
Buono
Elementare
Buono




CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno sco,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemante
Indcate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT!

Scandiano, 11 aprils 2024
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Patante A
Patents B




