CURRICULUM
AUTOCERTIFICAZIONE - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(DPR 28 dicembre 2000 n, 445, artt. 46 e 47)

[I/la sottoscritto/a _ FANTI MAURIZIO nato/aa
| il residente in ____

-consapevole che I'Amiministrazione effettuera i controlli previsti dalle norme vigenti, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati;

~consapevole, altres, che in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o contenente dati non pitl
rispondenti al vero, potra incorrere nelle sanzioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e

nella decadenza dal beneficio ottenuto mediante tali atti falsi,

DICHIARO SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA:

TITOLI POSSEDUTI:

Diploma di maturita di Ragioniere e Perito Commerciale, coniseguito nell’anno scolastico 1979/1980 presso
I'lstituto Tecnico Statale “Luigl Einaudi” di San Giovanni in Persiceto (BO).

Attestato di qualifica professionale di “Coordinatore Responsabile di Casa Protetta” conseguito presso il
Centro di Formazione Professionale “G. Patacinl” di Modena nell’anno 1995/1996.

Corso universitario di alta formazione “Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona”
organizzato dall’Universita degli Studi di Bologna nell'anno accademico 2008-2009 della durata di 70 ore,

AGGIORNAMENTI E FORMAZIONE PROFESSIONALE SIGNIFICATIVA:

Partecipazione a diversi master, seminari, carsi, workshop e convegni inerenti la mia esperienza lavorativa,
la cui documentazione e certificazione & custodita agli attl presso la mia abitazione.

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Ho potuto ‘acquisire diverse espetienze professionali nella Pubblica Amministrazione, in particolare presso
le Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza e le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona, nelle quali
ho lavorato dal 18/10/1982 al 31/01/2018, e precisamente:

- dal18/10/1982 al 30/4/1989 presso I'l.P.A.B. “Istituto S. Anna e S. Caterina” di Bologna, dopo aver
vinto un cancarso pubblico, con funzioni di Responsabile dell’ Ufficio di Ragioneria-Personale; un
Istituto per 400 ospiti con circa 200 dipendenti ed un Bilancio di svariati milioni di lire. Questa
esperienza mi ha fatto maturare una conoscenza specifica nell’ambito contabile-amministrativo di
diritto pubblico;




dal 01/5/1989 al 30/6/2008 presso la “I.P.A.B. Della Repetto” di Castelfranco Emilia (MO} con
rapporto di lavero a tempo pieno e indeterminato in qualitd di Direttore — Categoria D con
Posizione Organizzativa CCNL Comparto “Regioni-autonomie Locall”; un Istituto per circa 120 posti
residenziali e semiresidenziali che gestisce servizi di Casa Residenza, Centro Diurno, Residenza
Sanitaria Assistita con posti riservati a soggetti affetti da gravi condizioni di non autosufficienza
(GRACER), In tutto questo periodo lavorativo ho maturato esperienze di gestione complessiva del
servizi, occupandomi anche degli aspetti di integrazione professionale ed organizzativa all'interno
dei servizi. Significativa & stata I'esperienza di collaborazione con altre Amministrazioni Pubbliche
locali quali 'A.USL e gli EE.LL: Comuni e Provincia di Modena ai quali ho fornito paositivi apporti ed
esperienze per la realizzazione di intese, convegni, pubbliche iniziative, accordi provinciali, ecc.
riguardanti il mondao delle II.PP. A.B.;

dal 01/7/2008 al 31/01/2018 presso I'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Delia Repetto” di
Castelfranco Emilia (MQ), succeduta per trasformazione della "I.P.A.B. Delia Repetto” di
Castelfranco Emilia (MQ) ai sensi della LR, 12/3/2002, n. 2, ho svolto la funzione di Direttore —
Categoria D con Posizione Organizzativa CCNL Comparto “Regioni-autonomie Locali” con rapporto
di lavoro a tempo pieno e indeterminato;

dal 01/02/2018 al 31/05/2020 sono passato alle dipendenze dell'’AUSL di Modena, ai sensi dell'art.
30 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con la
qualifica di Collaboratore Amministrativo Profess. Esperto — Ruolo Amministrativo - Categoria DS,
presso la Direzione delle Attivita Socio Sanitarie. In questo settore mi sono occupato,
principalmente, delle pratiche afferent! allufficio tutele per la nomina degli Amministratori di
sostegno, delle prese in carico di LPU/MAP e dei rapporti con gli Enti gestori per le procedure di
accreditamento ed i contratti di servizio di cui alla LR 2/2003 e ss.mm.ii.}

dal 01/06/2020 al 30/12/2023 (data del mio collocamento a riposo) sono passato alle dipendenze
dell’AUSL di Bologna — Distretto di Committenza e Garanzia Pianura Ovest, al sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di
Collaboratore Amministrativo Profess, Esperto — Ruolo Amministrativo - Categoria DS e dal
03/12/2020 al 30/12/2023 ho svolto le funzioni di Responsablle delle Attivita Amministrative del
Distretto;

dal 01/4/1997 al 28/7/2008 ho svolto una collaborazione con una I,P.A.B. “Patronato pei Figli del
Papalo” di Modena, per assolvere le funhzionl di direzione amministrativa ed istituzionale. Trattasi di
una piccola istituzione pubblica poi trasformata in ASP, che fornisce assistenza educativa ai minori
disadattati della citta di Modena ed in questo ambito ho maturato esperienze riconducibili al
settore minori;

dal mese di Febbraio 2002 al mese di Giugno 2002 ho svolto, in qualita di esperto in materia di
direzione ed organizzazione delle risorse umane nel servizi residenziali e semi residenziali per
anziani, consulenza tecnico-giuridica-amministrativa al Consiglio di Amministrazione, al Presidente
e al Coordinatare Responsabile di struttura dell’l.P,A.B. “Centra Servizi Anziani” di Mirandola, la pit
grande presente nel territorio della Provincia dl Modena. La prestazione riguardava, in particolare,
I'assistenza per la redazione dei principali atti interni ed esterni dell’l.P.A.B,, per la ricognizione
dello stato del lavoro amministrativo dell’Ufficio, per la presentazione al Consiglio di
Amministrazione di proposte di regolamenti;

dal 22 Ottobre 1996 al 31/7/1999 ho svolto un incarico di consulenza all'l.P.A.B. “Sandro Pertinl” di
Crevalcore (BO) per lo svolgimento delle funzioni di Segretario de| Consiglio di Amministrazione del
suddetto Ente ed anche di Direzione complessiva dei propri setvizi;

nell’anno 1998 ho ricevuto incarico di docenza dalla Societa “U.N.C.l. Formazione” di Bologna,
nell’ambito del corso formativo 348/1998 per “Animatore in strutture residenziali per anziani”
tenutosl a Reggio Emilia; '

dal 1993 al 2008 ho svolta un ruolo attivo nell’attivita di indirizzo e supporto all’Associazione
regionale delle LP.A.B. "AR.E.R.-l.P.AB” avente sede a Bologna, partecipando a diverse
commissioni di lavaro e gruppi di studio su specifici argomenti di carattere istituzionale. In tale




ambito ho avuto un ruolo primario nell’Associazlone essendo il referente tecnico della Sezione
provinciale di Modena per oltre dieci anni, in rappresentanza di tredici Enti associati;

dal 2001 al 2005 ho partecipato, in qualita di componente Il Comitato Tecnico Scientifico, alla
redazione della rivista “IPAB NEWS”, perlodico di informazione dell’Associazione regionale delle
[.P.A.B. “A.R.E.R.-.P.A.B.” avente sede a Bologna;

di essere stato uno dei relatori al Convegno di studio sul tema “L'applicazione di un CCNL
innovativo nelle 1.P.A.B.” tenutosi a Bologna il 02 Marzo 1999, organizzato dall’Associazione
“A.R.E.R.-.P.A.B.”;

di essere stato uno dei relatori al Convegno nazionale di studio sul fema "Il cantatto collettivo
nazionale del comparto Regioni-Autonomie Locali” tenutosi a Roma il 26 Settembre 2002,
organizzato dall’ARAN ~"Agenzia per la rappresentanza negoziale delle Pubbliche Amministrazioni”;
di essere stato uno dei relatori al Seminario di studio sul tema “ASP: una nuova organizzazione per
gestire il nuovo welfare” tenutosi a Bologna il 15 Dicembre 2006, organizzato dall’Associazione
“AR.E.R.-.LP.A.B.” in collabarazione con la Federazione Nazionale FENASAP &d il Centro Studi ORSA:
di essere stato uno dei relatori al Seminario dl studio sul tema “L’etica della formazione nella rete
del welfare” tenutosi a Bologna il 22 Giugno 2007, organizzato dall’Associazione “A.R.E.R.-1.P.A.B.”
in collaborazione con la Federazione Nazionale FENASAP;

di essere stato nominato membro del gruppo di lavoro regionale denominato “Nuclee tecnico
operativo” di supporto al Comitato regionale a supporto del processo di trasformazione delle
[I.PP.A.B. e di costituzione delle Aziende, hominato con determinazione 23769/2005 del Direttore
Generale dell’Assessorato Sanita e Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna;

di aver svolto nel periodo Luglio 2008 — Dicembre 2008 attivita di docenza occasionale al corso di
formazione organizzato da Modena Farmazione di Modena, per "Responsabili dell’attivita
assistenziale”, con un impegno di diciassette ore di lezione complessive;

di essere stato nominato dal 2009 componente del Collegio dei Probiviri dall’Associaziane
Nazionale dei manager del sociale “A.N.5.D.1.P.P",

Data__ 20/06/2024___

Firmato Fanti Maurizio




Arienda dea Swevir alls Persoma

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delie Commissioni di Concorso attestante Vassenza di condanne
penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
{art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445}

Il sottoscritto ...FANTI MAURIZIO......cuummmn ‘ 5

relativamente all'incarico di Componente esternc delle Commissione Esaminatrice conferito con
determinazione dirigenziale n. 107 del 21/06/2024 nell’ambito della procedura di Concorse Pubblico
per la copertura di n. 1 posto di Specialista Contabile- Area dei Funzionari ed E.Q.

consapevole deile sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o use di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. Vinsussistenza nei propri confronti di cause di inconferibilitd e incompatibilit ai sensi degli artt.
30 comma 3, lett. e} e 35bis dei D. Lgs. n.165/2001 nonché ai sensi dei D.igs. n.39/2013,

2. che, presa visione dell'elence dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra o
stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilitd previste dall'art. 6-Bis
della Legge n. 241/1990 e dail'art. 7 del DPR 62/2012, né alcuna delle cause di astensione
previste dali’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Dichiara, inoltre, di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del REGOLAMENTO {UE) 2016/679,
cirea il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene

resa.

Carpi, li 24/06/2024




