
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 
Spett.  
ASP Terre d’Argine 
Via Trento e Trieste n.22 
41012 Carpi (MO) 
aspterredargine@pec.it 
 

 
OGGETTO: AVVISO DI CONSULTAZIONE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO 

TRAMITE PIATTAFORME MEPA/INTERCENT-ER DEI SERVIZI DI ASSISTENZA PER 
AGGIORNAMENTO E GESTIONE SISTEMA DELLA SICUREZZA EX D.LGS. N.81/2008 E 
ASSUNZIONE DEL RUOLO DI RSSP PER ASP TERRE D’ARGINE. - PERIODO 01/01/2024 - 
31/12/2026. 

 
Il Sottoscritto ………………………………………………………………………………..…………………………………………….. 
nato a ……………                      …………………………………………………….. il ……………………………………………… 
in qualità di legale rappresentante dell’impresa …………………………….………………….………………………… 
con sede legale a …………………………………………………………………………………..…..……… Prov. ……..………… 
CAP …………. Via …………………………………………………………………………………………………………..… n…………… 
C.f./P.IVA: ……………………………………………….. tel. ………………………………………………………………………… ….. 
e-mail ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
PEC ………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

CHIEDE 
 

di partecipare alla Consultazione di Mercato indetta da ASP Terre d’Argine per l’affidamento diretto 
del servizio in oggetto. 
 
A tale proposito DICHIARA: 
 
1. di avere preso visione dell’Avviso di Consultazione di Mercato e di accettarne il contenuto; 
2. di avere verificato l’eseguibilità del servizio in oggetto; 
3. che l’impresa è iscritta su piattaforma MePA/Intercent-ER nelle seguenti categorie: Servizi di 

consulenza in materia di sicurezza - Servizi di formazione alla sicurezza - Servizi di formazione 
in materia di sicurezza 

4. che l’impresa è iscritta alla CCIAA di ……………………………………………………………………………………… 
5. che l’impresa è in possesso dei seguenti  

Requisiti di ordine generale e di idoneità professionale: 
- Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’artt.94 e 95 e seguenti del D.lgs. n.36/2023. 
- Insussistenza delle condizioni di cui all’art.53, comma 16-ter, del D.lgs. del 2001, n.165. 
- ai sensi della normativa vigente, insussistenza di ulteriori divieti a contrattare con la pub-

blica amministrazione (art 1-bis, comma 14, della Legge 18 ottobre 2001 n.383 - periodo di 
emersione dal lavoro irregolare). 

- Iscrizione in un registro professionale o commerciale avente per oggetto attività analoga 
e/o riconducibile all’oggetto dell’attività di cui al presente Avviso. 

- Iscrizione su piattaforma MePA o Intercent-ER nelle seguenti categorie: Servizi di consulenza 
in materia di sicurezza - Servizi di formazione alla sicurezza - Servizi di formazione in materia 
di sicurezza; 

- Disponibilità, per la figura del R.S.P.P. incaricato del servizio, delle seguenti professionalità e 

mailto:aspterredargine@pec.it


competenze: 
✓ titolo di studio e requisiti professionali di cui al vigente art.32 del D.lgs. n.81/08; 
✓ possesso dei requisiti di qualificazione della figura del formatore per la salute e si-

curezza sul lavoro individuati dalla Commissione consuntiva permanente per la sa-
lute e sicurezza su lavoro ai sensi dell'art.6, comma 8, lett. m-bis) del D.lgs. 81/08 e 
s.m.i. e dal Decreto Interministeriale del 06 marzo 2013. (In tale veste sarà compito 
del RSPP organizzare ed effettuare la docenza nei corsi e nelle attività formative e di 
addestramento teorico-pratiche in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro per Lavoratori – Preposti – Dirigenti), secondo quanto previsto 
dall’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011; 

✓ tecnico abilitato alla Prevenzione Incendi iscritto all’elenco del Ministero dell’Interno 
di cui al DM 05/08/2011; 

6. che l’impresa è in possesso dei seguenti  
Requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-organizzativa: 
avere fornito i servizi di ASSISTENZA PER AGGIORNAMENTO E GESTIONE SISTEMA DELLA SICU-
REZZA EX D.LGS. N.81/2008 E ASSUNZIONE DEL RUOLO DI RSSP in amministrazioni pubbliche 
nell’ultimo triennio, senza interruzioni del rapporto per inadempienze contrattuali a proprio ca-
rico, per importo complessivo non inferiore all’importo stimato per i Servizi oggetto del presente 
Avviso, pari ad Euro 14.500,00 

7. di avere svolto i Servizi di cui in oggetto presso Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona come 
di seguito dettagliato: 
- ASP _____________________________________________ dal __________ al __________ 

- ASP _____________________________________________ dal __________ al __________ 

- ASP _____________________________________________ dal __________ al __________ 

…………………………………………………………………………………………………… 

8. di avere svolto i Servizi di cui in oggetto presso altri Enti Pubblici come di seguito dettagliato: 
- Ente _____________________________________________ dal __________ al __________ 

- Ente _____________________________________________ dal __________ al __________ 

- Ente _____________________________________________ dal __________ al __________ 

       ……………………………………………………………………………………………………. 

9. che le comunicazioni in merito all’affidamento in oggetto dovranno essere inviate a: 
Ufficio …………………………………………………………………………………………………………………………………... 
Indirizzo PEC …………………………………………………………………………………………………………………...…… 
Referente ……………………………………………………………………………………………………………………………...… 
Tel …………………………..…………………… e-mail………………………………………………………………………..…… 

 
Si allega: 

- Curriculum vitae del tecnico che assumerà il ruolo di RSPP 

 
 
 

Firmato digitalmente 


