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LINEE DI INDIRIZZO  PER 

FABBISOGNO PERSONALE 

TRIENNO 2019- 2021

STABILITA' :                                  -  

Assunzione a tempo 

indeterminato di OSS per  

sostituzioni di parte delle 

assenze di personale su posti 

accreditati e per il fabbisogno 

dei Servizi conferiti dall' UTDA  

Assunzione n. 1 Figura di  

educatore tempo pieno e 

determinato  (36/36)  per EX 

CARRETTI, CDA DE AMICIS E 

PORTIERATO  

Assunzione n. 1 Figura di  

TERAPISTA OCCUPAZIONALE 

CAT D/D1 a tempo 

indeterminato e pieno (36/36)  

per  CDA DE AMICIS E CDA IL 

CARPINE  

Assunzione n. 1 Figura di  

ANIMATORE a tempo pieno e 

determinato  (36/36)  per  CDA 

R.ROSSI E CDA IL CARPINE  

Assunzione n. 1 Figura di  RAA a 

tempo indeterminato e pieno 

(36/36)  per CDA  R. ROSSI DI 

Novi e Care Residence 

 Assunzione  di figure sanitarie 

assunte a tempo indeterminato 

come da accreditamento

CONTINUITA' ASSISTENZIALE:  

sostituzione immediata del 

personale in ruolo assente con 

ricorso al personale 

somministrato

FLESSIBILITA' : sostituzione con 

ricorso a forme flessibili di 

lavoro  degli OSS necessari per 

adempiere a parametri  

assistenziali aggiuntivi

TEMPESTIVITA' RISPOSTE : 

rispondere ad esigenze di 

progetti assistenziali 

temporanei con forme di lavoro 

flessibili

Figura di coordinamento  

coord/ Assistente sociale a 

tempo determinato  e parziale 

(18 ore) per CARE RESIDENCE 

NOVI 

CONTINUITA' ASSISTENZIALE 

per PROGETTO DISTRETTUALE 

PUASS 

  ANNO 2020

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE 

ATTO DI INDIRIZZO 

 ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1  

ANIMATORE  CAT. C/C1 PER : CDA IL CARPINE  E CDA R. 

ROSSI.  COSTI PER IL SUDDETTO PERSONALE SONO  

compensati  da una PARI DIMINUZIONE dei costi relativi al 

Personale Somministrato.

  ANNO 2019

ESIGENZA  MUTATA : ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED  

INDETERMINATO DI N. 3 OSS cat. B3/B3 di cui :  N. 1 PER  

IMPLEMENTAZIONE SERVIZIO DI PORTIERATO SOCIALE , N. 1 OSS PER 

IL SERVIZIO DI ADI - TERRITORIO DI NOVI DI MODENA E N. 1  PER  

SOSTITUZIONI ASSENZE PERSONALE  IN RUOLO DELLA CRA TEN. 

MARCHI. I COSTI PER IL SUDDETTO PERSONALE SONO  compensati  da 

una PARI DIMINUZIONE dei costi relativi al Personale Somministrato.

NUOVA ESIGENZA . ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED  

INDETERMINATO DI N. 1  EDUCATORE CAT D/D1 PER : CDA 

DE AMICIS, EX CARRETTI E PORTIERATO SOCIALE. COSTI PER 

IL SUDDETTO PERSONALE SONO  compensati  da una PARI 

DIMINUZIONE dei costi relativi al Personale Somministrato.

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE 

ATTO DI INDIRIZZO 

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE 

ATTO DI INDIRIZZO 

ESIGENZA MUTATA : ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N.1  RAA  CAT .C/C1  IN SOSTITUZIONE DI UN RAA 

ASSUNTO A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO : LA FIGURA DEL 

RAA A TEMPO PARZIALE SAREBBE STATA COMPENSATA  DALL' 

ASSUNZIONE DI UNA FIGURA DI ASSISTENTE SOCIALE  PART TIME . IN 

BASE ALL' ESPERIENZA DI GESTIONE RELATIVA AI MESI SCORSI SI E' 

RITENUTO DI NON PROCEDRE IN TAL SENSO  PREFERENDO UN UNICA 

FIGURA ANZICCHE' 2 .(RAA + ASSISTENTE SOCIALE). I COSTI PER IL 

SUDDETTO PERSONALE  AL 50% SONO COPERTI DAL FONDO 

REGIONALE PER LA NON AUTOSUFFICIENZA E AL 50% NEI RICAVI DEL 

SERVIZIO DI CARE RESIDENCE.

ESIGENZA NON  MUTATA. ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 

TRAMITE CONCORSO DI N. 2   INFERMIERI   A TEMPO PIENO (36/36)  

CAT D/D1 - I COSTI PER IL SUDDETTO PERSONALE SONO RIMBORSATI 

DALL' AUSL DI MODENA  

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

ESIGENZA MUTATA .  NON PIU' NECESSARIA  

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

INDIRIZZI  PER LA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE  TRIENNIO  2019 - 2021

ESIGENZA NON MUTATA . OK COME DA PRECEDENTE ATTO DI 

INDIRIZZO 

  ANNO 2021

ESIGENZA NON MUTATA.                                                                                                                                   

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Assistente sociale CAT. D1  

(36/36) per PROGETTO PUASS DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE - 

NESSUN COSTO AGGIUNTIVO - RIMBORSO DA  FRNA

NUOVA ESIGENZA . ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E  DETERMINATO DI 

N. 1  EDUCATORE CAT D/D1 PER : CDA DE AMICIS, EX CARRETTI E 

PORTIERATO SOCIALE. COSTI PER IL SUDDETTO PERSONALE SONO  

compensati  da una PARI DIMINUZIONE dei costi relativi al Personale 

Somministrato.

NUOVA ESIGENZA . ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED  

INDETERMINATO DI N. 1  ANIMATORE  CAT. C/C1 PER : CDA IL 

CARPINE  E CDA R. ROSSI.  COSTI PER IL SUDDETTO PERSONALE 

SONO  compensati  da una PARI DIMINUZIONE dei costi relativi al 

Personale Somministrato.

ESIGENZA MUTATA : NON PIU' NECESSARIA . SI PREFERISCE 

ASSUMERE UNA FIGURA DI EDUCATORE CAT D/D1 NEL 2021

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1  ANIMATORE  

CAT. C/C1 PER : CDA IL CARPINE  E CDA R. ROSSI.  COSTI PER IL 

SUDDETTO PERSONALE SONO  compensati  da una PARI DIMINUZIONE 

dei costi relativi al Personale Somministrato.
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TRIENNO 2019- 2021   ANNO 2020  ANNO 2019   ANNO 2021

ASSUNZIONE N. 1 

FISIOTERAPISTA 

SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL 

PATRIMONIO PROPRIO E IN 

COMODATO

CONTINUITA'  DEI SERVIZI 

AMMINISTRATIVI  

ESIGENZA MUTATA. ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO  

Istruttore Amministrativo   CAT.C1  (36/36)  a supporto delle attività 

amministrative istituzionali  .  NESSUN COSTO AGGIUNTIVO. 

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO Manutentore  CAT. B1/B1  

(24/36)  a supporto delle   MANUTENZIONI NUOVI BENI IMMOBILI IN 

PROPRIETA  O CONFERITI.   I costi  per 18 ore settimanali sono già 

sostenuti nel centro di costo CRA Ten. Marchi , le restanti 6 ore 

settimanali sono imputate nel centro di costo Care Residence di Novi 

di Modena e finanziate con i ricavi delle rette del Care Residence . 

NESSUN COSTO AGGIUNTIVO. 

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO 

Manutentore/Autista  CAT. B3  (24/36)  a supporto delle   

MANUTENZIONI NUOVI BENI IMMOBILI IN PROPRIETA  O 

CONFERITI.   I costi  per 18 ore settimanali sono già 

sostenuti nel centro di costo CRA Ten. Marchi , le restanti 6 

ore settimanali sono imputate nel centro di costo Care 

Residence di Novi di Modena e finanziate con i ricavi delle 

rette del Care Residence . NESSUN COSTO AGGIUNTIVO. 

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Manutentore/Autista  

CAT. B3  (24/36)  a supporto delle   MANUTENZIONI NUOVI BENI 

IMMOBILI IN PROPRIETA  O CONFERITI.   NESSUN COSTO 

AGGIUNTIVO. 

ESIGENZA NON MUTATA.                                                                                                                                   

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO Fisioterapista CAT. D1  

(36/36) . NESSUN COSTO AGGIUNTIVO : RIMBORSO DAL FSR


